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सार: 

नवउदारीकरण ने वशै्विक स्तर पर आश्वथिक नीश्वतयों और सामाश्विक संरचनाओ ं में व्यापक पररवतिन लाया ह।ै 

भारत में 1991 के आश्वथिक सुधारों के बाद शरुू हुई इस प्रश्विया ने मश्वहलाओ ंके िीवन पर गहरा प्रभाव डाला। यह शोध 

पत्र समािशास्त्रीय दृश्विकोण से नवउदारीकरण के प्रभाव को मश्वहला सशश्विकरण के संदभि में श्ववशे्लश्वषत करता ह।ै 

अध्ययन में श्वशक्षा, रोिगार, सामाश्विक स्वायत्तता और लैंश्वगक असमानता िसेै पहलओु ंपर ध्यान कें श्वित श्वकया गया ह।ै 

गणुात्मक श्ववशे्लषण, श्वितीयक डेटा और केस स्टडी के आधार पर यह तकि  श्वदया गया ह ैश्वक नवउदारीकरण ने मश्वहलाओ ं

के श्वलए िहााँ अवसरों के िार खोले, वहीं आश्वथिक असरुक्षा, श्रम शोषण और सामाश्विक असमानताएाँ भी बढाई।ं यह शोध 

इस िदं को उिागर करता ह ैऔर नीश्वतगत सधुारों की आवश्यकता पर बल दतेा ह।ै 

 

कीवडड: निउदारीकरण, मवहला सशविकरण, समाजशास्त्र, लैंवगक असमानता, श्रम भागीदारी, सामावजक पररितशन 

 

 ररचय: 

निउदारीकरण एक ऐसी प्रविया ह,ै वजसने 20िीं सदी के अतं में विश्व अथशव्यिस्था को नए वसरे से पररभावित 

वकया। भारत में 1991 के आवथशक सधुारों ने इस प्रविया को औपचाररक रूप से अपनाया, वजसके तहत व्यापार 

उदारीकरण, वनजीकरण और िशै्वीकरण को बढािा वदया गया। इस पररितशन का प्रभाि समाज के सभी िगों पर पडा, 

लेवकन मवहलाओ ंपर इसका प्रभाि विशेि रूप से जविल रहा। एक ओर, निउदारीकरण ने मवहलाओ ंके वलए वशक्षा, 

रोजगार और तकनीकी पह ुँच के नए अिसर पैदा वकए, िहीं दसूरी ओर इसने असमान मजदरूी, असरुवक्षत कायश 

पररवस्थवतयाुँ और पारंपररक लैंवगक भवूमकाओ ंके दबाि को भी बढाया। 

यह शोध पत्र समाजशास्त्रीय पररप्रेक्ष्य से निउदारीकरण और मवहला सशविकरण के बीच संबंधों की पडताल 

करता ह।ै यह प्रश्न उठाता ह ै वक क्या निउदारीकरण ने मवहलाओ ंको आवथशक और सामावजक स्ितंत्रता प्रदान की, या 

इसने मौजदूा वपतसृत्तात्मक संरचनाओ ंऔर िगीय असमानताओ ंको और सशि वकया। अध्ययन का उद्दशे्य इस प्रविया 

के सकारात्मक और नकारात्मक दोनों पहलओु ंको समझना और नीवतगत हस्तके्षप के वलए सझुाि प्रस्ततु करना ह।ै 

 

साहहत्य समीक्षा: 
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निउदारीकरण और मवहला सशविकरण पर विद्वानों ने विवभन्न दृविकोण प्रस्ततु वकए हैं। बेनररया (2003) का 

मानना ह ैवक निउदारीकरण ने मवहलाओ ंको औपचाररक रोजगार से बाहर कर अनौपचाररक के्षत्र में धकेल वदया, वजसस े

उनकी आवथशक असरुक्षा बढी। इसके विपरीत, सेन (1999) ने तकश  वदया वक िैश्वीकरण और बाजार आधाररत नीवतयों ने 

मवहलाओ ंकी वशक्षा और कौशल विकास के अिसरों को बढाया, वजससे उनकी स्िायत्तता में सधुार ह आ। 

भारतीय संदभश में, घोि (2009) ने निउदारीकरण के प्रभाि को िगश और क्षेत्र के आधार पर विशे्लवित वकया। 

उनके अनसुार, शहरी मध्यम िगश की मवहलाओ ंने इस प्रविया से लाभ उठाया, जसेै वक सचूना प्रौद्योवगकी और सेिा के्षत्र 

में रोजगार के अिसर प्राप्त वकए, लेवकन ग्रामीण और गरीब मवहलाएुँ हावशए पर रहीं। इसी तरह, मजमूदार और शमाश 

(2008) ने बताया वक निउदारीकरण ने लैंवगक ितेन अतंर को बढाया और असरुवक्षत कायश पररवस्थवतयों को जन्म वदया। 

ये अध्ययन इस शोध के वलए एक सैद्ांवतक आधार प्रदान करते हैं। यह पत्र इन विचारों को आग े बढाते ह ए 

निउदारीकरण के सामावजक प्रभािों को लैंवगक वसद्ांत और संरचनात्मक विशे्लिण के ढांचे में परखता ह।ै 

 

शोध  द्धहि: 

यह अध्ययन गणुात्मक और वद्वतीयक डेिा संग्रह पर आधाररत ह।ै डेिा स्रोतों में शावमल हैं: 

1. हििीयक डेटा: भारत सरकार के राष्ट्रीय सांवययकी कायाशलय (NSO) के आुँकडे, अतंरराष्ट्रीय श्रम संगठन 

(ILO) की ररपोिें, विश्व बैंक के प्रकाशन और नीवत दस्तािजे (1991-2024 तक)। 

2. केस स्टडी: ग्रामीण (मध्य प्रदशे के उमररया वजले के एक गाुँि) और शहरी (मध्य प्रदशे के उमररया वजले के 

महाविद्यालय कमशचारी) के्षत्रों से मवहलाओ ंके अनुभिों का विशे्लिण। 

3. साहहत्य हवशे्लषण: समाजशास्त्रीय वसद्ांतों (लैंवगक वसद्ांत, संरचनात्मक कायाशत्मकता) के आधार पर डेिा 

की व्यायया। 

 

डेिा विशे्लिण में तलुनात्मक विवध का उपयोग वकया गया, वजसमें निउदारीकरण से पहले और बाद की 

वस्थवतयों की तलुना की गई। अध्ययन का समय-सीमा 1991 से 2025 तक रखा गया, वजसमें ितशमान रुझानों को भी 

शावमल वकया गया। 

 

हवशे्लषण: 

1. रोजगार और आहथडक भागीदारी: 

निउदारीकरण के बाद भारत में मवहलाओ ंकी श्रम भागीदारी दर में िवृद् ह ई। NSO (2020) के अनसुार, 1991 

में मवहलाओ ंकी श्रम भागीदारी दर 22.3% थी, जो 2020 तक बढकर 25.1% हो गई। लेवकन यह िवृद् मयुय रूप से 

अनौपचाररक के्षत्र (जसेै घरेल ू काम, कृवि मजदरूी) में ह ई। शहरी के्षत्रों में सेिा के्षत्र (आईिी, बीपीओ, खदुरा) में 

मवहलाओ ंकी भागीदारी बढी, लेवकन यहाुँ भी लैंवगक ितेन अतंर एक बडी समस्या रही। ILO (2020) के अनसुार, 

भारत में परुुिों की तुलना में मवहलाओ ंको 34% कम ितेन वमलता ह।ै 

केस स्िडी से पता चला वक मध्य प्रदशे के उमररया वजले के महाविद्यालय कमशचारी को कररयर में प्रगवत के 

अिसर वमले, लेवकन उसे दोहरे बोझ (काम और घरेल ूवजम्मेदाररयाुँ) का सामना करना पडा। िहीं, मध्य प्रदशे के उमररया 

वजले के एक गाुँि की एक ग्रामीण मजदरू ने बताया वक निउदारीकरण के बाद कृवि संकि बढा, वजससे उसकी 

आजीविका पर संकि आया। 
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2. हशक्षा और कौशल हवकास: 

निउदारीकरण ने वनजीकरण को बढािा वदया, वजससे शहरी के्षत्रों में वशक्षा तक पह ुँच में सधुार ह आ। यनूेस्को 

(2021) के अनसुार, भारत में मवहलाओ ंकी साक्षरता दर 1991 में 39% से बढकर 2020 में 70% हो गई। लेवकन यह 

लाभ असमान रूप से वितररत ह आ। ग्रामीण के्षत्रों में स्कूलों की कमी और गरीबी के कारण लडवकयों की वशक्षा अभी भी 

चनुौती बनी ह ई ह।ै वनजी संस्थानों ने तकनीकी कौशल (जसेै कंप्यिूर प्रवशक्षण) प्रदान वकए, लेवकन ये महगं ेहोने के कारण 

गरीब मवहलाओ ंकी पह ुँच से बाहर रह।े 

 

3. सामाहजक स्वायत्तिा और सािंस्कृहिक प्रभाव: 

निउदारीकरण ने उपभोिािाद और व्यवििाद को बढािा वदया, वजससे शहरी मवहलाओ ंमें वनणशय लेने की 

क्षमता बढी। उदाहरण के वलए, मध्य प्रदशे के उमररया वजले के महाविद्यालय कमशचारी की केस स्िडी में एक मवहला ने 

बताया वक उसने अपनी आय से स्ितंत्र रूप से वनिशे और यात्रा के वनणशय वलए। लेवकन ग्रामीण के्षत्रों में वपतसृत्तात्मक 

संरचनाएुँ अभी भी प्रभािी हैं। मध्य प्रदशे के उमररया वजले के एक गाुँि की एक मवहला न ेबताया वक पररिार की अनमुवत 

के वबना िह बाहर काम नहीं कर सकती। निउदारीकरण ने पविमी संस्कृवत को भी बढािा वदया, वजससे पारंपररक लैंवगक 

भवूमकाओ ंपर बहस शरुू ह ई, लेवकन यह बदलाि धीमा ह।ै 

 

4. असमानिाए ँऔर शोषण: 

निउदारीकरण ने िगश और के्षत्र के आधार पर असमानताएुँ बढाई।ं शहरी मध्यम िगश की मवहलाओ ंको लाभ 

वमला, लेवकन ग्रामीण और गरीब मवहलाएुँ असरुवक्षत रोजगार और शोिण का वशकार बनीं। अनौपचाररक के्षत्र में काम 

करने िाली मवहलाओ ंको न तो सामावजक सरुक्षा वमली और न ही न्यनूतम मजदरूी। यहाुँ तक वक औपचाररक के्षत्र में भी 

यौन उत्पीडन और कायशस्थल पर भदेभाि की वशकायतें आम रहीं। 

 

हनष्कषड और सुझाव: 

यह अध्ययन दशाशता ह ै वक निउदारीकरण ने मवहला सशविकरण के वलए एक दोधारी तलिार की तरह काम 

वकया। इसने वशक्षा और रोजगार के अिसर पैदा वकए, लेवकन लैंवगक और िगीय असमानताओ ं को कम करने में 

असफल रहा। समाजशास्त्रीय दृविकोण से दखेें तो यह प्रविया सामावजक संरचनाओ ंको बदलने में सीवमत रही, क्योंवक 

वपतसृत्ता और आवथशक असमानता इसके मलू में बनी रहीं। 

 

सुझाव: 

1. नीवतयों में लैंवगक संिदेनशीलता को शावमल करना, जसेै समान ितेन और माततृ्ि लाभ सवुनवित करना। 

2. ग्रामीण क्षेत्रों में वशक्षा और कौशल विकास के वलए सरकारी वनिशे बढाना। 

3. अनौपचाररक के्षत्र की मवहलाओ ंके वलए सामावजक सरुक्षा योजनाएुँ लाग ूकरना। 

4. निउदारीकरण के प्रभािों पर प्राथवमक डेिा आधाररत क्षेत्रीय अध्ययन करना। 

 

भविष्ट्य में इस वदशा में और गहन शोध की आिश्यकता ह,ै विशिे रूप से विवभन्न सामावजक-आवथशक समहूों पर 

इसके प्रभाि को समझने के वलए। 
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